Objectif Pédagogique du module :

Comment donner du sens a I'engagement des collaborateurs 2
- Savoir mettre en avant ce qui se fait de bien

- Oser développer 'authenticité

- La confiance, source de dépassement de soi

- La transparence, source d'implication personnelle

" MOTIVALANCE - www.motivalance.com
Booster de Motivation et de Performance e,
Coaching, Formation, Team Building, Ingénierie Pédagogique .
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