
M 56 –  Conduire des entretiens professionnels  

     MOTIVALANCE  - www.motivalance.com 

Booster de Motivation et de Performance  

Coaching, Formation, Team Building, Ingénierie Pédagogique  

 

Objectif Pédagogique du module : 

 
- Faciliter le « rapport », créer une relation  

 

- Se positionner en « gagnant-gagnant »  

 

- Rappel des principes de base de la communication   

 

- Utiliser ses émotions  

 

- Gérer la dynamique Problème / Solution   

 

- Négocier et trouver des compromis  

 

 

 

 

 

 

 


