
M 52 –  Comprendre sa posture de 

manager/formateur 

  

     MOTIVALANCE  - www.motivalance.com 

Booster de Motivation et de Performance  

Coaching, Formation, Team Building, Ingénierie Pédagogique  

 

Objectif Pédagogique du module : 

 
- Connaître la mission du manager formateur   

 

- Comprendre la pédagogie    

 

- Identifier le niveau des apprenants, leur mode d’apprentissage   

 

- Créer une progression pédagogique   

 

- Cadrer et utiliser les registres   

 

- Écouter et reformuler  

 

 

 

 

 

 

 


